
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

TYTUŁ PROJEKTU 

Europejski system kształcenia szansą na sukces zawodowy 
techników 

FUNDUSZ 

Europejski Fundusz Społeczny 

NAZWA PROGRAMU 

ERASMUS+ 

DZIAŁANIE/PODDZIAŁANIE 

Mobilność edukacyjna 

PERSPEKTYWA FINANSOWA 

2014-2020 

REALIZATOR PROJEKTU 

Zespół Szkół nr 10 w Koszalinie 

PARTNERZY W PROJEKCIE 

euroMind Projects SL     Hiszpania 

CAŁKOWITA WARTOŚĆ PROJEKTU 

104.050 EURO 

WYDATKI KWALIFIKOWANE 

104.050 EURO 

 

KARTA PROJEKTU 



 

 

 

 

 

 

 

 

WARTOŚĆ DOFINANSOWANIA 

104.050 EURO 

WARTOŚĆ DOFINANSOWANIA UE 

104.050 EURO 

WARTOŚĆ DOFINANSOWANIA Z INNYCH ŹRÓDEŁ 

- 

PROCENT DOFINANSOWANIA 

100 % 

OKRES REALIZACJI 

17.10.2016. – 16.11.2018 

NUMER UMOWY O DOFINANSOWANIE 

2016-1-PL01-KA102-024395 

DATA PODPISANIA UMOWY 

02.02.2016. 

OPIS PROJEKTU 

Zakładane produkty:  
40 uczniów ZS nr 10 w Koszalinie : 
- zdobyło  praktyczne doświadczenie i pogłębiło  umiejętności zawodowe podczas praktyk 
zawodowych w Hiszpanii; 
-  uzyskało  dokument Europass Mobilność potwierdzający nabyte umiejętności; 
-  zdobyło  i poszerzyło wiedzę na temat procedur zakładania własnych firm w Hiszpanii i UE; 
-   zdobyło i poszerzyło  wiedzę na temat kultury i tradycji regionu Andaluzji ; 
-  uzyskało  certyfikat ze znajomości podstaw języka hiszpańskiego. 
 
Zakładane rezultaty:  
- zwiększenia mobilności uczestników na europejskim rynku pracy; 
- propagowania idei mobilności europejskiej wśród młodzieży i nauczycieli; 
- podniesienia jakości pracy szkoły; 
- zwiększenia atrakcyjności szkoły na rynku edukacyjnym  regionu; 
- nabycia umiejętności pracy w zespole; 
- zwiększenia motywacji do nauki, w tym również języków obcych, zachęta do samodoskonalenia; 



 

 

 

 

 

 

 

 

- przełamania bariery językowej w komunikowaniu się; 
- wzrostu  pewności siebie i samooceny; 
- rozwoju  osobistego i zawodowego uczestników stażu; 
- podniesienia  atrakcyjności  uczestników stażu na rynku pracy; 
- zwiększenia umiejętności wypełniania formularzy, sporządzania dokumentów; 
- podniesienia umiejętności sprawnego posługiwania się mapami, przewodnikami, rozkładami 
jazdy, a także zarządzania środkami finansowymi i czasem wolnym;  
- zwiększenia motywacji do poszukiwania pracy; 
- umiejętności  radzenia sobie w sytuacjach problemowych w obcym kulturowo środowisku 

 
 
 


