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V Koszalinski Kongres Kultury

20-21 listopada 2026, Centrum Kultury 105 w Koszalinie

Piatek, 20 listopada

11:00 Spotkanie z Marcinem ,Karczmarzem” Rauschem (sala kinowa)
12:00 Pokaz filmu ,LARP. Mito$¢, trolle i inne smoki” (sala kinowa)
16:30 Rejestracja uczestnikéw (hol)

17:00 Panel otwarcia ,Kultura tgczy generacje” (sala kinowa)

18:00 Otwarcie 20. interdyscyplinarnej wystawy ,FALA” (Battycka Galeria Sztuki)

Sobota, 21 listopada

9:00 Rejestracja uczestnikéw (hol)
10:00 Panel dyskusyjny ,XYZ - czego chcemy od kultury?” (Club 105)

11:30 Panel dyskusyjny ,Nie tylko dzieci i seniorzy. Czy osoby w wieku 30-50 sg
najbardziej nieobecng grupa w kulturze?” (Club 105)

13:00 Przerwa na lunch (sala baletowa)

13:30 Panel dyskusyjny ,Przekaz dalej. Doswiadczenie, ktére daje gtos!” (Club 105)
15:00 Panel dyskusyjny ,Wspdlny jezyk tworzenia” (Club 105)

16:30 Zakonczenie Kongresu (Club 105)

18:00 Spektakl ,MUMIO czarno—biate”* (sala kinowa)

* Bezpfatne wejsciowki na spektakl bedg do odbioru na poczatku listopada w kasie Centrum Kultury 105.

Pobierz plakat z programem (PDF) (1]
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Zapraszamy do wziecia udziatu w V Koszalinskim Kongresie Kultury.

PrzejdZ do formularza rejestracyjnego 121

Dziatania przedkongresowe: NCK wspiera
koszalinskie kadry kultury

Dwudniowe warsztaty pt. ,Rozwdj publicznosci z pokolenia GEN Z, czyli o tym jak projektowac
oferte kulturalng dla mtodych” majg na celu wzmocnienie kompetencji lokalnych kadr kultury.

W warsztatach wzigto udziat 20 przedstawicieli instytucji kultury, artystow i animatorow.
Odbyty sie w dniach 1-2 pazdziernika 2026 r. w koszalinskim amfiteatrze.

Zadanie zostato realizowane we wspotpracy z Fundacjg Warsztat Innowacji Spotecznych z
Krakowai dofinansowane ze srodkéw Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w ramach
programu Narodowego Centrum Kultury ,Kultura - Interwencje. Edycja 2026".

S5 Ministerstwo Kultury NARODOWE
‘@g i Dziedzictwa Narodowego 5 CENTRUM

KULTURY

Dofinansowano ze srodkow Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w

ramach programu Narodowego Centrum Kultury Kultura - Interwencje. Edycja
2026

Warsztaty poprowadzit

Jan Strycharz - Fundacja Warsztat Innowacji Spotecznych z Krakowa

Ekonomista, trener Design Thinking, badacz z 10-letnim doswiadczeniem w badaniach
jakosciowych i ilosciowych, ekspert ds. tworzenia i wdrazania innowacji. Autor i
wykonawca projektéw edukacyjnych, warsztatowych i konferencyjnych dotyczacych
innowacji biznesowej i spotecznej. Prowadzi procesy innowacyjne wykorzystujgce wiedze
o kliencie do wprowadzania ulepszen w produktach, ustugach i procesach.
Wspotpracowat z klientami instytucjonalnymi (Ministerstwo Rozwoju, Komisja Europejska,
Uniwersytet Jagiellonski, Matopolski Instytut Kultury), jak i biznesowymi (Motorola
Solutions, PwC Polska, ERGO Design). Byt autorem i kierownikiem merytorycznym
studiéw podyplomowych Akademia Lideréw Kultury, realizowanych we Wroctawiu przez
krakowski Uniwersytet Ekonomiczny. Jest wspétautorem pierwszego polskiego

podrecznika poswieconego ekonomii kultury wydanego pod red. prof. J. Hausnera i prof.
J. Purchli.


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfhIpv-gxmFecykQroNWw6j0Tg1bOg37yBY6jf9cWsBnCjB4g/viewform?usp=header

Program szkolenia

Dzien pierwszy
e Wprowadzenie i kreatywna rozgrzewka

* Rola badan w procesie
Cwiczenie pokazujace, jak badania (nawet w niewielkiej skali) mogg zmieni¢ perspektywe

» Wejscie w swiat mtodych
Oparta o realne dane z badan opowies¢ o tym, jak wyglada konsumpcja kultury przez
polskich przedstawicieli generacji Z

* Mapa empatii / Mapa podrozy odbiorcy
Praktyczne wprowadzenie i ¢wiczenie technik pozwalajgcych odkry¢ perspektywe odbiorcy

Dzien drugi

e Wybrane metody analizy
Co robi¢ po badaniach i jak (zespotowo) wyciggna¢ wnioski ze zrealizowanych rozméw z
odbiorcami

» Zespotowe generowanie pomystow i zespotowa kreatywnos¢
0 tym, jak zamieni¢ insighty z badan na wartosciowe pomysty. Jak wesprze¢ kreatywne
moce catego zespotu.

e Prototypowanie
Jak upewni¢ sie, ze wybrane przez nas pomysty idg w dobrg strone

e Podsumowanie i zakonczenie

Po szkoleniu uczestnicy...

e ...beda rozumieli potrzeby i oczekiwania mtodych ludzi wzgledem projektowanej dla
nich oferty kulturalnej;

* ...bedag w stanie w tatwy sposéb zaplanowac i zrealizowa¢ wtasne badanie
publicznosci nastawione na doskonalenie oferty konkretnej instytucji;

e ...beda potrafili nie tylko przebadac publicznos¢, ale tez zespotowo przepracowad
wnioski z tych badan i zamieni¢ je na konkretne i twércze pomysty dotyczace
przysztej oferty instytucji;

e ...beda mieli gotowe pomysty na doskonalenie oferty ich instytucji nastawione na to,
by przyciggac wieksza liczbe mtodych oséb.



Q Program szkolenia

Warsztaty poprowadzit

Jan Strycharz Eaf Chsar ey
Wprowadzenie | kreatywna Wybrane metody analizy
rozgrzewka Co robi¢ po badaniach i jak

Fundacja Warsztat © Rola badast w procesie (zespotowo) wyclagnad wnioski ze

s Cwiczenie pokazujace, jak badania zrealizowanych rozméw z adbiorcami

Innowacji Spotecznych (e o el sl o

z Krakowa zmienic perspektywe Zespotowe generowanie pomystiw
Woejicie w fwiat miodych i zespotowa kreatywnodd

Oparta ¢ realne dane z badari O tym, jak zamienié insighty z badar
opowieéd o tym jak wyglada nawartoéciowe pomysty. lak wespraed

konsump ury przez polskich kreatywne mace calego zespolu.

przedstawiciell generaci 2

Mapa empatii / Mapa podrdiy Prototypowanie

odbiorcy Jak upewnic sig, e wybrane przez nas
Praktyczne wprowadzenie pomysty idy w dabra strong

i éwiczenie techrik, pozwalajacych

odkry€ perspektywe odbiorcy Podsumowanie | zakoriczenie

.. beda rozumieli patrzeby | oczekiwania miodych ludzi wzglgdem projektawanej dla
nich oferty kulturalnej
... beda w stanie w fatwy sposdb zaplanowaé | zrealizowad wiasne badanie publicznodci
nastawione na doskanalenie oferty konkretne] instytucji

beda potrafili nie tylke przebadaé publicznodé, ale te: zespolowo przepracowad
wnioski z tych badarh i zamieni¢ je na kankretne i twércze pomysty dotyczace praysziz]
oferty instytucji

bedy mieli gotowe pomysty na doskonalenie oferty ich instytucji nastawione na to,
by prayciagnaé wigksza liczbg mtodych oséb.

Panel otwarcia ,Kultura taczy generacje”
Piatek, 20 listopada, godz. 17:00, sala kinowa

»Dziatania miedzypokoleniowe” to jedno z najczestszych haset w strategiach instytucji. Czas
sprawdzi¢, ile prawdy kryje sie w tym postulacie. Czy oferta ,dla kazdego” w praktyce nie
staje sie oferta dla nikogo?

W panelu otwierajgcym odrzucimy akademicki zargon na rzecz autentycznego starcia
perspektyw. Zamiast teoretykdw przy jednym stole zasigdg praktycy i odbiorcy: od
wchodzacej w dorostos$¢ Generacji Z, przez dynamicznych 30- i 40-latkéw, po aktywnych
senioréw. Wspdlnie zbadamy, gdzie przebiegaja realne granice miedzypokoleniowego dialogu,
a gdzie tworzymy sztuczne bariery.

e Czy wydarzenie kulturalne moze angazowac¢ wnuka i dziadka bez kompromiséw
jakosciowych dla kazdej ze stron?

e Co tracimy, projektujac oferte wytgcznie wedtug kryterium wieku i sztywnych metryk?

 Co realnie napedza ,Zetki”, a czego w kulturze szukaja starsze roczniki - gdzie te Swiaty
moga sie przecigc?

e Czy instytucje naprawde chca réznorodnej publicznosci, czy tylko wygodnych,
jednorodnych grup docelowych?

Podczas panelu wspdlnie zastanowimy sie, jak tworzy¢ przestrzen spotkania, ktéra nie udaje,
ze réznice pokoleniowe nie istniejg, lecz wykorzystuje je jako atut.

»XYZ - czego chcemy od kultury?”

Sobota, 21 listopada, godz. 10:00, Club 105



Koniec z domystami, ankietami zza biurka i uniwersalnymi strategiami marketingowymi. W
tym panelu stawiamy na dynamike i bezkompromisowg szczeros¢. Przedstawiciele pokolen X,
Y oraz Z stajg na jednej scenie, by zmierzy¢ sie z doktfadnie tym samym zestawem pytan.

Podczas dyskusji sprawdzimy, co sprawia, ze dzisiejszy odbiorca decyduje sie wyjs¢ z domu,
»0dklei¢” od ekranu i zainwestowac swdj wolny czas oraz pienigdze w oferte instytucji.

Te same pytania, trzy rézne Swiaty - o czym bedziemy rozmawiac¢?

e Po co wiasciwie wchodzimy do instytucji kultury i co decyduje o zakupie biletu, a co o
pozostaniu w domu?

e Czy szukamy bezpiecznego miejsca (,trzeciego miejsca”), czy unikalnego, jednorazowego
wydarzenia?

e Chcemy biernie oglagda¢ z dystansu czy mamy potrzebe wspéttworzenia i interakgji?

e Czy kultura musi by¢ ,madra” i zaangazowana spotecznie, czy moze by¢ po prostu czysta
rozrywka?

e Co w dzisiejszych instytucjach irytuje i odpycha poszczegolne roczniki?

Odpowiedzi trzech kluczowych grup wiekowych i wnioski z panelu bedg praktycznym
materiatem do weryfikacji wtasnej oferty programowej, polityki cenowej i jezyka komunikacji.

»Nie tylko dzieci i seniorzy. Czy osoby w wieku 30-50 sa najbardziej
nieobecna grupa w kulturze?”

Sobota, 21 listopada, godz. 11:30, Club 105

Kultura Swietnie opanowata angazowanie najmtodszych i ma dopracowane formaty dla
senioréw. Co jednak z 40-latkiem, ktéry ma na gtowie kredyt, prace, dzieci, domowe logistyKki i
zaledwie 20 minut wolnego czasu w ciggu dnia? Grupa wiekowa 30-50 to demograficzny
paradoks: najbardziej stabilna finansowo, a jednoczesnie systemowo pomijana w strategiach
programowych wielu instytucji.

W tym panelu zdiagnozujemy ,.czarng dziure” oferty kulturalnej. Skonfrontujemy oczekiwania
najbardziej zapracowanego segmentu odbiorcéw z kulturalng rzeczywistoscia. Zbadamy,
dlaczego tradycyjne instytucje kultury przegrywajg walke o uwage ludzi w srednim wieku z
platformami streamingowymi, sitownig czy po prostu snem :)

Zastanowimy sie nad tym:

* Jak projektowac oferte dla ludzi, dla ktérych najwiekszym dobrem luksusowym jest czas, a
nie pienigdze?

e Dlaczego wydarzenia familijne zaspokajajg zazwyczaj potrzeby wytacznie dzieci, traktujac
rodzica jak niewidzialnego kierowce i sponsora?

* Jak przyciggna¢ pokolenie przebodZzcowane technologia, ktére zyje online, ale od kultury
offline oczekuje czegos radykalnie innego?

* Jak przetamac narracje, ze kultura instytucjonalna to przywilej wytgcznie dla uczniéw i
emerytow?

Postaramy sie odkry¢, jak przeksztatci¢ grupe 30-50 w lojalnych odbiorcéw i sta¢ sie realng
alternatywa w napietym kalendarzu wspétczesnego dorostego.

»Przekaz dalej. Doswiadczenie, ktore daje gtos!”

Sobota, 21 listopada, godz. 13:30, Club 105



W dobie powszechnego dostepu do wiedzy w sieci sprawdzimy, jaka jest dzi$ w kulturze
realna wartos¢ doswiadczenia. Odejdziemy od archaicznego modelu mistrz-uczenh na rzecz
partnerskiego dialogu i dwukierunkowego mentoringu. Bedzie to panel o zaufaniu, oddawaniu
gtosu debiutantom i budowaniu instytucjonalnych mostéw zamiast hierarchicznych barier.

Zastanowimy sie:

» Czego w kulturze nie nauczy internet i jak dzieli¢ sie praktyka bez protekcjonalizmu?

e Czego doswiadczeni liderzy moga i powinni uczy¢ sie od wchodzacego na rynek pokolenia?

e Czy wymadg wieloletniego stazu nie blokuje nowych gtoséw i jak tworzy¢ przestrzen dla
debiutantow?

* Jak budowac srodowisko pracy i projekty sprzyjajace naturalnej wymianie perspektyw?

Dowiemy sie tez, jak przetamywac pokoleniowe podziaty w zespole kultury i budowac
programy, ktére realnie wtgczaja mtodych twércédw bez poczucia wyzszosci.

»Wspoalny jezyk tworzenia”
Sobota, 21 listopada, godz. 15:00, Club 105

Co dzieje sie, gdy pasja do tworzenia przechodzi na kolejne generacje w rodzinie? Gosémi
tego spotkania beda: I1zabela i Wojciech Rogowscy, Zofia Suszczak-Kowalska, Ewa Czapik-
Kowalewska i Rafat Kowalewski. Bedzie to rozmowa o sukcesji wrazliwosci, granicach tworczej
autonomii i dialogu, ktéry wymyka sie prostym podziatom rodzinnym i zawodowym.
Przyjrzymy sie, jak pasja kietkuje w domowych kulisach i jak ewoluuje, gdy dziecko przestaje
by¢ obserwatorem, a staje sie petnoprawnym twérca.

Podczas spotkania odpowiemy na pytania:

* Jak rodzi sie pasja tworzenia?

e Czy rodzice faktycznie przekazujg potrzebe wyrazania siebie, czy raczej stwarzaja
przestrzen do jej odkrycia?

e W ktérym momencie rodzic/mentor staje sie uwaznym stuchaczem, a doSwiadczenie
ustepuje miejsca Swiezosci mtodszego spojrzenia?

» Co miode pokolenie wnosi do warsztatu starszego twércy i czego obie strony uczg sie od
siebie nawzajem?

Zapraszamy na inspirujgcq opowies¢ o miedzypokoleniowym porozumieniu w praktyce.

Spotkanie pokaze, jak naturalnie i bez hierarchicznego oporu budowac twdrczg pasje
przysztych generacji.

Spektakl ,,MUMIO czarno—biate”

Sobota, 21 listopada, godz. 18:00, sala kinowa



6.10.2026 SZCZECIN
bk 19.09.2026 TYCHY ~ 13.10.2026 POZNAN
- 24.00.2026 WARSZAWA 21112026 KOSZALIN
25.00.2026 KRAKOW  22.11.2026 WARSZAWA
5.10.2026 WROCLAW
Projekt dofinansowan
zfulnduszySKE lASPy %

Mowy spektakl Mumio to podroéz do wyjatkowego, czarno-biatego Swiata inspirowanego estetyka lat 60. i 70. Na scenie spotkaja sie Jadwiga Basiriska,
Dariusz Basinski i Jacek Borusinski, ktérzy wraz z muzykiem Rafalem Kierpcem stworza muzyczno-liryczna rzeczywistosc petna absurdalnego humoru,
piosenek i charakterystycznej dla Mumio wyobraZni. Bedzie duzo smiechu, duze muzyki i... duzo Mumio.

BEZPEATNE WEJSCIOWKI BEDA DO ODEBRANIA NA POCZATLU LISTOPADA W CENTRUM KULTURY 105

Bezptatne wejscidwki na spektakl beda do odbioru na poczatku listopada w kasie Centrum
Kultury 105.

V KKK POPROWADZI

Krzysztof Plewa -
dziennikarz, konferansjer, specjalista ds.
komunikacji, pedagog, spotecznik. Organizator
finatéw Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy

w Koszalinie, wieloletni wiceprezes Hospicjum im.
sw. Maksymiliana Kolbego w Koszalinie.

Tres¢ do uzupetnienia.
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Regulamin V Koszalinskiego Kongresu Kultury (PDF, 426 KB) (3]



https://www.koszalin.pl/sites/default/files/regulamin_v_kkk.pdf

Tres¢ do uzupetnienia.

Tres¢ do uzupetnienia.

Organizatorzy

KOSZALIN

Centrum Pomorza

CENTRUM KULTURY 105
W KOSZALINIE

Adres zrédtowy: https://www.koszalin.pl/pl/content/v-koszalinski-kongres-kultury?language=pl
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